COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
FORMULARIO DE REFERENCIA DE ADMINISTRADOR DE CARTEIRAS - PESSOA JURIDICA

1. RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Responsavel pela atividade de Administracéo de Carteiras
Nome: FERNANDO TELLES DE SOUSA FROES CARDOZO DE PINA
Data de inicio: 01/01/2016

Responsavel pela implementacéo e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos
Nome: TITO LEANDRO CARRILLO TRINDADE DE AVILA
Data de inicio: 28/12/2015

Ano de Referéncia deste Formulério: 2025

2. HISTORICO DA EMPRESA

2.1 Breve histérico sobre a constituicdo da empresa

Os sécios fundadores da LIS Capital atuam juntos ha mais de 15 anos com gestéo de recursos, especificamente com fundos de agdes
pautados na escola fundamentalista de Valor. Desde seu inicio dois pontos foram estabelecidos como centrais para o sucesso de longo prazo
para os fundos geridos pela casa: (1) a existéncia de processos bem definidos suportando a tomada de decisdes e (2) o alinhamento do passivo
com a estratégia de Valor de longo prazo. Todo o processo de planejamento da LIS, assim como defini¢do da cultura e filosofia comecou em 2014
com os sécios fundadores. A LIS CAPITAL iniciou suas atividades em 24 de setembro de 2015 com o objetivo de gerir carteira de valores
mobiliérios.

2.2 Mudangas relevantes nos ultimos 5 (cinco) anos, incluindo

a. eventos societarios, tais como incorporagdes, fusdes, cisdes, alienacdes e aquisi¢cdes de controle societario

A LC PARTNERS HOLDING LTDA (CNPJ: 41.774.867/0001-81) passou a deter as acdes da LIS CAPITAL em 2021. Entretanto, é
vélido ressaltar que a composicéo acionaria da Holding apenas replica a antiga estrutura societéria da LIS Capital. Nos dltimos 5 anos, além dos
s6cios originais ocorreram a inclusdo de 3 novos sécios: Camila Garavello Van Meenen, Pedro Peter Barros e Fabian Bianca Senco. Abaixo esta
a atual composicao acionaria: Fernando Pina: 38,56% Tito Leandro Avila: 38,56% Camila Garavello: 9,75% Fabio Carvalho: 5,03% Mathias
Wagner: 3,85% Pedro Barros: 2,00% Bruno Igel: 1,25% Fabian Senco: 1,00%

b. escopo das atividades

Desde o inicio das atividades a empresa realiza a gestédo de carteiras de valores mobiliarios.

c. recursos humanos e computacionais

Houve expansdo em praticamente todas as areas da empresa, com contratagdes feitas através de um processo seletivo rigoroso e
bem definido, que tem como objetivo buscar profissionais qualificados no mercado. Foram feitas melhorias tanto nos computadores utilizados na
empresa, quanto nos softwares que auxiliam no dia a dia de todas as areas. Usando como exemplo a contratagdo de um sistema que auxilia no
backoffice, comercial, risco, compliance, gestéo e trading. Além do que foi dito, contamos com o suporte da TecnoQualify em nossa &rea de
tecnologia e informagao.

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

A Area de Riscos e Compliance realizou a estruturagio dos processos e as formalizacdes das regras, politicas, procedimentos e
controles internos, através de Manuais, Politicas e Normas Internas. Os processos relevantes estdo formalizados e a disposi¢édo dos
colaboradores. Os Manuais e Politicas que devem ser de conhecimento publico, estdo disponibilizadas no enderego eletrdnico
www.liscapital.com.br

3. RECURSOS HUMANOS

3.1 Principais Informac6es

a. nimero de sécios: 8

b. nimero de empregados: 8

¢. nimero de terceirizados: 0

d. Diretores Responsaveis pela Atividade de Administracédo de Carteiras:

Nome: FERNANDO TELLES DE SOUSA FROES CARDOZO DE PINA
Area de Atuagio: 21-DIRETOR GESTAO REC. PRIM
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Obtencao do Registro por: Certificagdo: Certificagdo de Gestores ANBIMA (CGA).

e. Outras pessoas registradas na CVM como administradores de carteiras:

4. AUDITORES

4.1. Auditores independentes contratados

5. RESILIENCIA FINANCEIRA

5.1. Com base nas demonstragdes financeiras da entidade:

a. Atestamos que a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é suficiente para cobrir os custos e os
investimentos da empresa com a atividade de administracdo de carteira de valores mobiliarios.

b. Atestamos que o patrimdnio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob administragdo de que trata o
item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

5.2. Envio das demonstra¢des financeiras e de Relatério (8 5° Art. 1° Resolugdo CVM n° 21):

A CVM recebeu uma copia dos arquivos juntamente com este Formulario de Referéncia.

6. ESCOPO DAS ATIVIDADES

6.1. atividades desenvolvidas pela empresa

a. tipos e caracteristicas dos servigos prestados

A LIS Capital atua na gestao discricionaria de carteiras de valores mobiliarios, conforme registro na CVM. A empresa néo realiza
quaisquer outras atividades tais como planejamento patrimonial, controladoria ou tesouraria. A gestdo de recursos é pautada pela filosofia
fundamentalista de Valor.

b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos

A LIS Capital é responséavel pela gestéo de 14 fundos de agdes, os quais séo voltados para a estratégia fundamentalista de Valor. Sdo
eles: 1. LIS VALUE FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES - CNPJ: 24.325.422/0001-03 - Publico Alvo: Publico em Geral - Classe CVM: Fundo
de Acdes - Classe ANBIMA: Agdes Livre - Condominio: Aberto 2. LIS CORE FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO DE ACOES -
RESPONSABILIDADE LIMITADA - CNPJ: 53.944.910/0001-99 - Publico Alvo: Investidores Qualificados - Classe CVM: Fundo de Agdes - Classe
ANBIMA: A¢Bes Livre - Condominio: Aberto 3. LIS DIVIDENDOS FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO DE AQC)ES - RESPONSABILIDADE
LIMITADA - CNPJ: 57.630.008/0001-59 - Publico Alvo: Publico em Geral - Classe CVM: Fundo de Agdes - Classe ANBIMA: Acdes Livre -
Condominio: Aberto 4. LIS VALUE FUND FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO DE A(;OES INVESTIMENTO NO EXTERIOR -
RESPONSABILIDADE LIMITADA - CNPJ: 59.159.502/0001-02 - Publico Alvo: Publico em Geral - Classe CVM: Agdes Investimento no Exterior -
Classe ANBIMA: Agdes Investimento no Exterior - Condominio: Aberto 5. REGILO FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES - CNPJ:
30.366.098/0001-66 - Publico Alvo: Investidores Qualificados - Classe CVM: Fundo de Agdes - Classe ANBIMA: Acdes Livre - Condominio:
Fechado 6. BENEVENTO FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES - CNPJ: 34.702.622/0001-83 - Publico Alvo: Investidores Qualificados -
Classe CVM: Fundo de Agdes - Classe ANBIMA: Agbes Livre - Condominio: Fechado 7. ALGIDO FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES-
CNPJ: 36.896.028/0001-04 - Publico Alvo: Investidores Qualificados - Classe CVM: Fundo de Acdes - Classe ANBIMA: Acdes Livre - Condominio:
Fechado 8. HERMEU FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO EM ACOES - RESPONSABILIDADE LIMITADA - CNPJ: 57.525.392/0001-20 -
Publico Alvo: Investidores Qualificados - Classe CVM: Fundo de Agdes - Classe ANBIMA: Agdes Livre - Condominio: Aberto 9. FRACATI FUNDO
DE INVESTIMENTO FINANCEIRO EM AGOES - RESPONSABILIDADE LIMITADA - CNPJ: 61.455.544/0001-32 - Publico Alvo: Investidores
Qualificados - Classe CVM: Fundo de Agdes - Classe ANBIMA: Agdes Livre - Condominio: Fechado 10. LIS FIFE PREVIDENCIARIO
QUALIFICADO FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES - CNPJ: 44.157.133/0001-41 - Publico Alvo: Investidores Profissionais - Classe CVM:
Fundo de Acdes - Classe ANBIMA: Agdes Livre - Condominio: Aberto 11. LIS ICATU PREVIDENCIARIO QUALIFICADO FIC FIA - CNPJ:
37.844.900/0001-25 - Publico Alvo: Investidores Profissionais - Classe CVM: Fundo de Acdes - Classe ANBIMA: AgGes Livre - Condominio:
Aberto 12. LIS 100 PREVIDENCIARIO FIA - CNPJ: 48.096.646/0001-40 - Publico Alvo: Investidores Profissionais - Classe CVM: Fundo de Agbes
- Classe ANBIMA: Acbes Livre - Condominio: Aberto 13. LIS 70 ICATU PREVIDENCIARIO FIM - CNPJ: 37.844.994/0001-32 - Publico Alvo:
Investidores Profissionais - Classe CVM: Fundo de Agdes - Classe ANBIMA: AgBes Livre - Condominio: Aberto 14. LIS 70 PREVIDENCIARIO
FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO - CNPJ: 44.157.159/0001-90 - Publico Alvo: Investidores Profissionais - Classe CVM: Fundo de
Acdes - Classe ANBIMA: AgGes Livre - Condominio: Aberto

c. tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestéo

Os valores mobiliarios objeto de administracdo e gestdo obedecem aos limites estabelecidos impostos pela legislagédo e pelo
regulamento do fundo. Segue abaixo ativos que podem servir de exemplo e fazer parte do portfélio do fundo: - A¢Bes admitidas & negociacdo em
mercado organizado; - Bonus ou recibos de subscrigdo e certificados de depdsito de a¢des admitidas a negociagdo em mercado organizado; -
Cotas de fundos de investimentos em a¢des e cotas de fundos de indice de a¢des negociadas em mercado organizado, administrados ou néo
pelo administrador.

d. atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento: Nao
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6.2. informagdes sobre outras atividades desenvolvidas pela empresa

a. atividades da empresa em que existem potenciais conflitos de interesses

A LIS Capital exerce somente a atividade de gestéo dos fundos, ndo havendo, portanto, potenciais conflitos de interesses.

b. atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas, coligadas e sob controle comum em que existem potenciais conflitos
de interesses

N&o ha conflitos de interesses entre as atividades realizadas pela LIS Capital e as realizadas sob controle comum. A LIS Capital
realiza suas atividades de negdcio e operacionais com segregagéo e independéncia, tendo a area de Riscos e Compliance como guardid dos
processos e controles.

6.3. perfil dos clientes

a. agregados entre qualificados e ndo qualificados

i. Qualificados:
Quantidade: 240 Recursos: R$ 323.828.716,33

ii. Ndo Qualificados:

Quantidade: 823 Recursos: R$ 73.139.380,44

b. agregados por tipo

i. Pessoas Naturais:
Quantidade: 157 Recursos: R$ 101.341.927,49

ii. Pessoas Juridicas (n&o financeiras ou institucionais):

Quantidade: 2 Recursos: R$ 2.286.362,64

iii. Instituicdes Financeiras:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

iv. Entidades Abertas de Previdéncia Complementar:

Quantidade: 10 Recursos: R$ 53.806.342,57

v. Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

vi. Regimes Proprios de Previdéncia Social:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

vii. Seguradoras:

Quantidade: 19 Recursos: R$ 15.482.826,85

viii. Sociedades de Capitalizacdo e de Arrendamento Mercantil:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

ix. Clubes de Investimento:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

x. Fundos de Investimento :

Quantidade: 125 Recursos: R$ 208.710.293,59

xi. Investidores ndo Residentes:
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Quantidade: 3 Recursos: R$ 857.866,01

Xii. Outros ( Plataformas ) :

Quantidade: 747 Recursos: R$ 14.482.477,62

xiii. Informar apenas o total de recursos:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00
c. totais
Quantidade: 1063 Recursos: R$ 396.968.096,77

d. Ativos financeiros no exterior

Valor: R$ 12.572.460,08

e. Recursos financeiros administrados dos 10 (dez) maiores clientes

1: R$ 43.958.466,04

2: R$ 42.099.419,48

3: R$ 28.816.185,22

4: R$ 25.264.862,85

5: R$ 19.392.935,13

6: R$ 12.025.938,00

7: R$ 11.044.358,58

8: R$ 10.678.639,57

9: R$ 9.495.111,85

10: R$ 9.053.614,19

6.4 Perfil dos recursos administrados, agregados por tipo:

a. Agles:

Valor: R$ 371.620.972,11

b. Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas ndo financeiras:

Valor: R$ 0,00

c. Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras:

Valor: R$ 0,00

d. Cotas de fundos de investimento em agdes:

Valor: R$ 20.997.552,76

e. Cotas de fundos de investimento em participacées:

Valor: R$ 0,00

f. Cotas de fundos de investimento imobiliario:
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Valor: R$ 0,00

g. Cotas de fundos de investimento em direitos creditorios:

Valor: R$ 0,00

h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa:

Valor: R$ 9.694.812,62

i. Cotas de outros fundos de investimento:

Valor: R$ 0,00

j. Derivativos (valor de mercado):

Valor: R$ 457.244,15

k. Outros valores mobiliarios:

Valor: R$ 0,00

|. Titulos publicos:

Valor: R$ 581.555,09

m. Outros ativos:

Valor: R$ 0,00

Total
Valor: R$ 403.352.136,73

6.5 Perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas quais o administrador exerce atividades de
administragdo fiduciaria

N/A

6.6 Outras informacdes relevantes

A LIS Capital ndo possui outras informagdes relevantes a serem divulgadas.

7. GRUPO ECONOMICO

7.1 grupo econdmico em que se insere a empresa:

a. controladores diretos e indiretos;

TITO LEANDRO TRINDADE CARRILLO DE AVILA

Fernando Telles de Souza Froes Cardozo de Pina

LC PARTNERS HOLDING LTDA

b. controladas e coligadas

c. participacdes da empresa em sociedades do grupo

d. participacdes de sociedades do grupo na empresa

LC PARTNERS HOLDING LTDA - 99,97%

e. sociedades sob controle comum

LIS CAPITAL - ADMINISTRADORA E GESTORA DE RECURSOS FINANCEIROS LTDA

7.2 Organograma
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8. ESTRUTURA OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA

8.1 Estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou estatuto social e regimento interno

a. atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico

A LIS Capital é administrada por 2 (dois) sécios administradores, todos eleitos em seu Instrumento Particular de Constituicdo
devidamente registrado na Junta Comercial do Estado de Sédo Paulo em sessao de 24 setembro de 2015.

b. composigao, frequéncia com que sao realizadas as reunifes e a forma como séo registradas as decisdes de comités.

Comité Executivo Membros: Gestor, Diretor de Risco, Compliance & PLDFT Periodicidade: Quinzenalmente Atribuicio: discutir topicos
estratégicos da gestora, além do acompanhamento geral do andamento dos negdcios. Entre os topicos discutidos, podemos destacar os
seguintes:(1) Estabelecimento e acompanhamento de metas das areas da gestora; (2) Acompanhamento do desempenho e feedback dos
funcionarios; (3) Estratégias comerciais; (4) Relacionamento e comunicagdo com a base de investidores; Comité de Investimentos Membros:
Gestor, Diretor da area de Andlise e os principais analista Periodicidade: Semanal Atribuicdo: 6rgédo ndo estatutario de carater permanente, que
tem por objetivo, observando a legislagéo aplicavel e melhores praticas de mercado, assessorar a Administragdo no desempenho de suas
atribui¢Ges relacionadas a tomada de decisdo de investimentos de médio e longo prazo, baseado na andlise das previsdes sobre a evolucdo dos
cenarios politico, macroecondmico e microeconémico nacional e internacional. Registro das suas decisfes: Ata. Comité de Risco Membros:
Diretor de Risco, Compliance & PLDFT, Head de Backoffice e Head de Middle. Periodicidade: Mensal Atribuicdo: a Comisséo de Risco e
Compliance é responséavel pela elaboracéo de politicas e controles; identificagdo e controle de riscos; reporte de fraudes; cumprimentos de
normativo. Registro das suas decisfes: Ata. Comité Comercial Membros: Gestor e Diretora Comercial. Periodicidade: mensal Atribuig&o:
acompanhar o andamento das metas da area comercial (estabelecidas todo inicio de ano pelo comité executivo), bem como para discutir
questdes estratégicas pertinentes a area (eg, concentracdo de clientes, comunica¢cdo com os investidores, orcamento da area comercial,
performance attribution dos fundos, entre outras), além de interface da area comercial com o research para tratar dos cases de investimentos.
Para esta reunido a area comercial produz e compartilha com todos um relatério comercial contendo todas as principais métricas da area.
Registro das suas decisdes: Ata.

c. atribui¢es e poderes individuais dos membros da diretoria

Conforme estabelecido no Instrumento Particular de Constituicdo da LIS Capital é responsabilidade dos Diretores a diregcdo dos
negécios sociais e pratica dos atos necessarios ao funcionamento regular da empresa, entretanto, as decisées mais relevantes, que tragam
impacto para os negdcios e para a saude financeira da empresa sdo tomadas por dois ou mais diretores conjuntamente.

8.2 Organograma da estrutura administrativa da empresa

8.3 a 8.7 Diretores e Membros de Comité

Nome: FERNANDO TELLES DE SOUSA FROES CARDOZO DE PINA
Qualificagéo: 21-DIRETOR GESTAO REC. PRIM - 01/01/2016

Profisséo: Administrador

Idade: 41

Outras atribuicdes na
empresa:

Administrador de Carteira de Valores Mobiliarios

Cursos Concluidos: -

Certificacéo

Profissional: CGA

Instituigdo: LIS CAPITAL

Periodo: 28/12/2015

Cargo: Gestor de carteira de valores mobiliarios

Atividades desenvolvidas: Responsavel pela gestéo, decisGes de investimento e alocagdo de capital
dos fundos da LIS CAPITAL.

Experiéncias
Profissionais:

Nome: TITO LEANDRO CARRILLO TRINDADE DE AVILA
DIRETOR RESPONSAVEL POR COMPLIANCE - 28/12/2015
Qualificagéo: DIRETOR RESPONSAVEL PELA RESOLUGAO 50 (PLDFT) - 28/12/2015
DIRETOR RESPONSAVEL PELA GESTAO DE RISCO - 13/05/2020

Profissao: Economista

Idade: 37
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Outras atribui¢Ges na

. Diretor de Compliance
empresa:

Cursos Concluidos: -

Certificacédo
Profissional: i
Instituigdo: LIS CAPITAL
Periodo: 28/12/2015
Experiéncias Cargo: Diretor de Risco, Compliance & PLDFT
Profissionais: Atividades desenvolvidas: Desenvolve e supervisiona sistemas de controle para evitar ou lidar com

violagdes de diretrizes legais e politicas internas. Além disso, avaliar a eficiéncia dos controles e os
melhorar continuamente.

8.8 Informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de recursos:

a. quantidade de profissionais: 14

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A equipe, através da execucgdo disciplinada de rotinas e processos estabelecidos, esta constantemente buscando por opgdes de
investimentos atrativas, isto é, com boa relacdo entre o risco e o retorno apresentado. Além da area de Gestdo de Fundos, os Comités de
Investimentos e Risco apoiam a area de Gestédo a tomar as melhores decisdes de investimento, sempre com vistas ao melhor interesse dos
cotistas e obedecendo sempre a Politica de Selegéo e Alocacéo de Ativos.

c. os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A LIS CAPITAL utiliza como apoio a area de andlise os sistemas e bases de dados fornecidos pelo Economética e Profitchart Pro
(Nelogica). Em complemento, a Gestora utiliza algumas ferramentas e sistemas para apoio na area de risco e operagdes, sdo elas: (1) Profit Pro
para as operagdes, (2) Perform It para gerenciamento de risco e liquidez, (3) Asana para gerenciamento das tarefas e interagfes de todas as
areas, (4) Agendor para gerenciamento do passivo e estratégia comercial, (5) MailChimp para a comunicacdo com os investidores e parceiros, e
(6) Sistemas dos administradores para controle das exposi¢cdes elimitagdes. Além disso, também s&o utilizados sistemas desenvolvidos
internamente tais como o empregado na definigdo das exposi¢des do portfdlio, controle de riscos de liquidez.

8.9 Informag@es sobre a estrutura mantida para a verificacdo do permanente atendimento as normas legais e regulamentares
aplicaveis a atividade e para a fiscalizagdo dos servigos prestados pelos terceiros contratados:

a. quantidade de profissionais: 1

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Uma das principais fungdes da area é a implantacéo e fiscalizacéo das préaticas de negécio eficientes e controles internos adequados e
eficazes.

c. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Todos os processos, informagdes, rotinas e os procedimentos envolvidos estdo extensivamente descritos e detalhados no Manual de
Compliance da LIS Capital, disponibilizado no endereco eletrénico www.liscapital.com.br

d. forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O diretor da &rea, Tito Leandro Carrillo Trindade de Avila, € um dos principais sécios da LIS Capital e se reporta aos demais sécios,
mas disfruta de total liberdade para tomar qualquer decisdo quanto as questdes que dizem respeito ao Compliance.

8.10 Informagdes sobre a estrutura mantida para a gestéo de riscos

a. quantidade de profissionais: 2

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

E de responsabilidade da area a checagem se as exposigdes do fundo de investimento estdo de acordo com a tomada de decis&o do
Comité de Investimentos e o enquadramento de todos os limites de exposicéo e estratégias de risco, inclusive como estabelecido no regulamento
do fundo.

c. sistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A Gestora utiliza algumas ferramentas e sistemas para apoio na area de risco e operagdes, séo elas: (1) Profit Pro para as operagoes,
(2) Perform It para gerenciamento de risco e liquidez. Além destes, a LIS Capital possui sistema de apoio de controle de risco préprio,
desenvolvido internamente pelos gestores. O sistema proporciona controle e agilidade da supervisao das exposicdes, bem como acomoda com
facilidade a incluséo de novos produtos quando necessario.
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d. forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O diretor da &rea, Tito Leandro Carrillo Trindade de Avila, € um dos principais sécios da LIS Capital e se reporta aos demais sécios,
mas disfruta de total liberdade para tomar qualquer decisdo quanto as questdes que dizem respeito ao Compliance.

8.11 Informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de controle e processamento de ativos e da
escrituragao de cotas:

a. quantidade de profissionais: 0

b. os sistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

N/A

c. Responsavel pela area e descrigao de sua experiéncia na atividade

N/A

8.12 Informagdes sobre a area responsavel pela distribui¢cdo de cotas de fundos de investimento:

a. quantidade de profissionais: 0

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

N/A

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicéo de cotas

N/A

d. infraestrutura disponivel, contendo relagéo discriminada dos equipamentos e servigos utilizados na distribuicdo

N/A

e. Sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

N/A

8.13 Outras informacgdes relevantes

A LIS Capital entende que n&o ha outras informacdes relevantes a serem divulgadas.

9. REMUNERAGAO DA EMPRESA

9.1 Em relagdo a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 6.1, indicar as principais formas de
remunerag&o que a empresa pratica

A principal forma de remuneragdo da empresa € através da taxa de administracdo e da taxa performance incorridas sobre os fundos
que realiza a gestéo.

9.2 Distribuicdo percentual da receita total auferida nos 36 (trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, por tipo:

a. taxas com bases fixas: 0.00%

b. taxas de performance: 0.00%

c. taxa de ingresso: 0.00%

d. taxa de saida: 0.00%

e. outras taxas: 0.00%

9.3 Outras informagdes que a empresa julgue relevantes

A LIS Capital entende que néo ha outras informacdes relevantes a serem divulgadas.

10. REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS

10.1 politica de seleg&o, contratagéo e supervisédo de prestadores de servigos

A LIS Capital tem regras e procedimentos adequados, por escrito e passiveis de verificagdo, que lhe permitam diligenciar o
cumprimento, pelo prestador de servico contratado, de suas obrigacdes legais e contratuais. Para fins desta Politica, incluem-se entre os
prestadores de servigos: a. Administradores; b. Distribuidores de Fundos; e c. Demais prestadores de servi¢os qualificados como por exemplo, 0s
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custodiantes, prestadores de servigos de controladoria, escrituradores de cotas, auditores, consultores, assessores juridicos, empresas de rating,
servicos gerais, de tecnologia, logistica, entre outros. A selegdo de corretoras é realizada com critérios definidos em nosso manual, seguida pela
supervisdo baseada em risco para terceiros contratados. Essas informacdes estéo detalhadas no nosso "Manual de Contratagédo de Prestadores
de Servicos", disponivel no nosso site: www.liscapital.com.br

10.2 Descrigdo de como os custos de transagdo com valores mobiliarios sdo monitorados e minimizados

Utilizamos sistema de controle dos nossos administradores (BNY Mellon, Banco Daycoval e Banvox) de centraliza¢éo de operagfes
como forma de monitoramento dos custos de transagdo. O custodiante do fundo também monitora se os valores pagos em cada operagéo
correspondem aos percentuais de devolucdo de corretagens cadastrados e definidos nos contratos. A LIS Capital também mantém sistema de
controle e checagem préprio sobre os custos de transa¢ao que sado rodados diariamente. Além disso, a LIS Capital conta com software que auxilia
a area de backoffice e trading.

10.3 Regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cursos, viagens etc

A LIS Capital esta comprometida em conduzir seus negécios de maneira ética e transparente, sempre pautada nos mais altos padrdes
de mercado e de forma a proteger o interesse de seus clientes, mitigando eventuais conflitos de interesse que possam surgir no exercicio de suas
atividades. Conquanto presentes e brindes sejam instrumentos comumente utilizados no mercado como demonstracdo de cordialidade e
gentileza, é importante que os Colaboradores da LIS Capital estejam atentos a esta questdo de forma a mitigar e evitar situagcdes que possam
caracterizar conflitos de interesse no exercicio de suas atividades. Todo Colaborador deve exercer suas fun¢des no melhor interesse dos clientes
e em observancia aos principios éticos e as regras estabelecidas pela LIS Capital. O julgamento profissional de cada Colaborador quando do
exercicio de suas fungGes deve se dar de forma isenta, ndo devendo ser afetado por eventuais beneficios particulares que lhe sejam oferecidos.
Soft Dollar Como regra geral, a LIS Capital ndo aceita Soft Dollar, assim entendidos os beneficios concedidos por corretoras ou outros
prestadores de servico a LIS Capital em contrapartida as comissdes geradas pelos fundos sob sua administragdo. N&o obstante, ndo sera
considerado proibido o recebeminto por parte da LIS Capital de servigos de research e/ou base de dados que subsidiem o processo de analise de
empresas que a LIS Capital desenvolve internamente a fim nortear a tomada de decisdo de investimentos, desde que tais produtos e/ou servigos
representem um beneficio para todos os veiculos sob sua gestéo. A LIS Capital acredita que tais servigos se convertem em beneficio direto para
os fundos geridos. Todo e qualquer arranjo de Soft Dollar devera ter prévia aprovagao do diretor de Compliance e Risco e devera ser pautado nos
seguintes principios: (1) quaisquer beneficios de Soft Dollar recebidos pela Gestora deverao ser utilizados em beneficio da propria Gestora e de
seus investidores como um todo; (2) sempre que houver acordo que possa gerar tais beneficios a Gestora e seus investidores, tais acordos
devem ser assinados por escrito e registrados em controle especifico da LIS Capital;

10.4 Planos de contingéncia, continuidade de negécios e recuperagéo de desastres adotados

A LIS Capital conta com um Plano de Contingéncia que contém todas as diretrizes e procedimentos adotados nesses casos. Este
Plano tem por objetivo estabelecer as medidas a serem tomadas para identificar e prevenir as possiveis contingéncias que poderédo trazer
impactos negativos consideraveis sobre a condugédo das atividades da LIS Capital. Para a eficaz implementacdo do Plano Contingéncias a LIS
CAPITAL buscara conhecer e reparar os principais pontos de vulnerabilidade de suas instalagdes e equipamentos. Para tal finalidade tomara
medidas que permitam: Conhecer e minimizar os danos no periodo pés-contingéncia. Minimizar as perdas para si, seus clientes e Colaboradores
advindos da interrupgdo de suas atividades. Normalizar o mais rapido possivel as atividades de gestdo. Em linhas gerais, os passos para
execucdo deste plano séo os seguintes: Identificacdo das interdependéncias entre as instala¢des, equipamentos e processos de negdcios da LIS
CAPITAL com outras empresas e/ou com fornecedores e contratados. Listagem das diferentes atividades da LIS CAPITAL e identificagéo
daquelas com alto interesse estratégico e/ou aquelas com elevado potencial de risco financeiro, fisico ou operacional. Listagem das instalages,
equipamentos, fornecedores, contratados que podem representar dificuldades ou restrigdo a aplicacé@o deste plano. Verificagdo da adequagéo dos
meios preventivos e de protecdo as caracteristicas da operagéo e de negdécio da LIS CAPITAL. Para redugéo e controle de eventuais perdas com
contingéncias, todos os sdcios e colaboradores conhecem os procedimentos de backup e salvaguarda de informacdes e planos de evacuagao.
Para outros procedimentos acerca da continuidade da LIS Capital, consultar o Plano de Continuidade de Negdcio, disponibilizado em seu
endereco eletrénico www.liscapital.com.br

10.5 Politicas, préaticas e controles internos para a gestédo do risco de liquidez das carteiras de valores mobiliarios

Dentre os ativos que compdem ou podem compor a carteira do fundo de investimento, o tratamento utilizado pela LIS Capital quanto a
liquidez é diferente para cada classe de ativo. Enquanto os titulos publicos sdo considerados como ativos de liquidez instantanea, para os ativos
negociados em bolsa a liquidez é acompanhada considerando tanto o volume médio de negociacéo do ativo quanto o seu tamanho dentro da
carteira. O monitoramento é realizado diariamente por sistemas proprios e por sistemas de terceiros contratados. Os relatérios gerados sédo entao
enviados para aprovacao do Diretor de Risco. Estas e outras informacdes se encontram no Manual de Gerenciamento de Liquidez da LIS Capital.

10.6 Politicas, as préticas e os controles internos para o cumprimento das normas especificas de que trata o inciso | do art. 33 da
Resolugdo CVM n° 21, caso decida atuar na distribuigéo de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor

Os controles internos para cumprimento das normas especificas de que trata o inciso | do Art.30, é aplicavel caso a sociedade venha
fazer distribuicdo de quotas de fundos, néo sendo aplicado a LIS Capital, que fara tdo somente a Gestéo de Carteira de Valores Mobiliarios.

10.7 Endereco da péagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem ser encontrados os documentos
exigidos pelo art. 16 da Resolugédo CVM n° 21

www.liscapital.com.br
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11. CONTINGENCIAS

11.1 Processos ou procedimentos judiciais, administrativos ou arbitrais em que a empresa figure no polo passivo, que sejam
relevantes para os negocios da empresa

a. Descrigéo e principais fatos do(s) processo(s) ou procedimento(s)

N&ao ha nenhuma agao passiva relevante para os negécios da empresa.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o ha processos.

11.2 Processos ou procedimentos judiciais, administrativos ou arbitrais em que o diretor responsavel pela administracdo de
carteiras de valores mobiliarios figure no polo passivo e que afetem sua reputacéo profissional

a. Descrigéo e principais fatos do(s) processo(s) ou procedimento(s)

N&o ha processos.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o ha processos.

11.3 Qutras contingéncias relevantes

N&ao ha nenhuma contingéncia.

11.4 Condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, prolatadas nos Gltimos 5 (cinco) anos, em que a empresa figurou no polo
passivo

a. Descrigdo e principais fatos da(s) condenacgao(des)

Nao ha condenagdes.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o ha condenagoes.

11.5 Condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, prolatadas nos Gltimos 5 (cinco) anos, em que o diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de valores mobiliarios figure no polo passivo e que afetem sua reputacdo profissional

a. Descrigdo e principais fatos da(s) condenacgéao(des)

Nao ha condenagdes.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o ha condenagoes.

12. DECLARACOES

Declaro que revi esse Formulario de Referéncia.

Declaro que o conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negdcios, das
politicas e das praticas adotadas pela empresa.

Acerca de questdes na esfera administrativa, principalmente aquelas sujeitas ao controle e fiscalizacdo da CVM, do Banco Central
do Brasil, da Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
PREVIC:

Declaro que néo sofri, nos Ultimos 5 (cinco) anos, punigdes decorrentes de processos administrativos relacionados a atividade
sujeita ao controle e fiscalizagdo da CVM, do Banco Central do Brasil, da Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC. Também declaro que néo estou inabilitado ou suspenso para o
exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgéos.

Acerca de questdes na esfera criminal, principalmente aquelas ligadas ao sistema financeiro nacional:

Declaro que néo fui condenado por crime falimentar, prevarica¢éo, suborno, concusséo, peculato, lavagem de dinheiro ou ocultacdo
de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econdmica, as relagdes de consumo, a fé pablica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, por
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decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipétese de reabilitagéo.

Acerca de questdes na esfera civil, principalmente aquelas ligadas a direitos patrimoniais:

Declaro que nédo estou impedido de administrar meus bens ou deles dispor em razéo de deciséo judicial e administrativa.
Acerca da atual situagdo de crédito:

Declaro que ndo estou incluido em cadastro de servigos de protecédo ao crédito.

Acerca da regularidade junto as entidades administradoras de mercados organizados:

Declaro que néo estou incluido em relagéo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado organizado.

Acerca de meu conhecimento sobre titulos protestados:

Declaro que néo tenho titulos contra mim levados a protesto.

Documento gerado eletronicamente e validado
por senha equivalente a assinatura.

Data: 27/03/2026 Assinatura:
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